INDICADORES DE GESTION

CONSORCIO
SERVIR
Proceso: HSE Mes/Periodo: 2025
Nombre del indicador/Definicion: Frecuencia de la accidentalidad Meta: <= 2%
Responsable: Lider HSE Frecuencia: Mensual
Zﬂzgﬁi:ﬁ(l,i;r;?::aoién para el caloulo: Registro de accidentes, enfermedad y Personas que deben conocer el resultado: COPASST, PRESIDENCIA, GERENCIA

Datos de la grafica

Formula:(N° de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes / N° de trabajadores en el mes) * 100.

#de accndente.s de Trabajo N° de trabajadores en el mes
Ocurridos
Periodo Total de Total de Indicador Meta
accidentes trabajadores
Empresa Contratistas Empresa Contratistas
Enero 0 0 0 0 0 0 0% 2%
Febrero 0 0 0 0 0 0 0% 2%
Marzo 0 0 0 0 0 0 0% 2%
Abril 0 0 0 0 0 0 0% 2%
Mayo 0 0 0 0 0 0 0% 2%
Junio 2 0 2 420 0 420 0,48% 2%
Indicador Total 2 0 2 70,0 0 70,0 #;DIV/0! 2%
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Analisis/Interpretacion de resultados

ENERO: Durante el periodo de enero de 2025 se NO presentaron accidentes de trabajo lo que se evidencia un indicador del 0% frente a la 2% de la meta establecidad.

FEBRERO: Durante el periodo de febrero de 2025 se NO presentaron accidentes de trabajo lo que se evidencia un indicador del 0% frente a la 2% de la meta establecidad.

MARZO: Durante el periodo de marzo de 2025 se NO presentaron accidentes de trabajo lo que se evidencia un indicador del 0% frente a la 2% de la meta establecidad.

ABRIL: Durante el periodo de abril de 2025 se NO presentaron accidentes de trabajo lo que se evidencia un indicador del 0% frente a la 2% de la meta establecidad.

MAYO: Durante el periodo de mayo de 2025 se NO presentaron accidentes de trabajo lo que se evidencia un indicador del 0% frente a la 2% de la meta establecidad.

JUNIO: Durante el periodo de Junio de 2024 se presentaron 2 accidentes de trabajo lo que evidencia un indicador 0,48% frente a la 2% de la meta establecidad, por lo que es
necesario realizar implementacion de medidas correctivas, preventivas y de mejora en los puestos de trabajo y personal de la organizacion con el fin de minimizar el indice de
accidentalidad.

Plan de accion

Actividad Responsable Fecha
Establecer medidas correctivas que intervengan la accidentalidad e implementacion de controles
operativos y administrativos para los riesgos identificados en los distintos puestos de trabajo que Coordinador HSE Afio 2025
permitan la disminucion de los AT.




